EDITAL DE SELECAO DOS “BRACOS DO DA” — GESTAO
2023 DO DIRETORIO ACADEMICO DR. JOSE HAMILTON
DOAMARAL (D.AJ.H.A.M.)

FAMEPP

APRESENTACAO

A gestdao 2023 do Diretdrio Académico Dr. José Hamilton do Amaral da
Faculdade de Medicinade Presidente Prudente (FAMEPP) — UNOESTE, no uso
de suas atribuicdes legais, dispde, nesse edital, as diretrizes sobre o processo
seletivo para composicao do grupo de “Bracos do DA” com exercicio
concernente ao periodo letivo do ano de 2023.

1. DO DIRETORIO ACADEMICO

1.1.0 Diretério Académico Dr. José Hamilton do Amaral (D.AJ.H.A.M) é uma
entidade estudantil do curso de Medicina da FAMEPP.

1.2.Tem como funcdo a representacao estudantil perante a faculdade através da
mediagdao de conflitos individuais e coletivos. Além disso, promove
atividadesque fortalecem a formacao académica dos estudantes de medicina.

1.3.0s membros do DIRETORIO ACADEMICO s3o eleitos por meio do voto
democratico, no qual todos os académicos tém direito, além de livre acesso
acomposicao e participacdo de chapas concorrentes.

2. DA FUNGAO DOS “BRACOS DO DA”

2.1 Os académicos participantes dos “Bracos do DA” terdo como funcdo auxiliar
na organizacdao de projetos e atividades propostas pelo D.A.J.H.AM,
comprometendo-se com o desenvolvimento dos mesmos.

2.2 O projeto “Bragcos do DA” foi idealizado pela gestdo 2018 com ointuito de
formar comissdes organizadoras compostas pelos alunos da FAMEPP a fim de
aproximar o Diretério Académico dos discentes, bem como promover uma
maior participacao dos académicos nas ideias propostas pelo D.A.J.H.A.M.

2.3 Os académicos selecionados para participarem dos “Bracos do DA” ndo fazem
parte da gestao 2023 do Diretério Académico, porém o projeto é uma extensao
importante para o desenvolvimento de atividades e na integracdao dos
dissentes com o funcionamento do Diretério Académico.



2.4 Os académicos participantes dos “Bracos do DA” ndo fazem parte da Rede de
Ajuda do COMEPP, ja que ambos sdo projetos distintos. Todavia, ajudarao,
assim como os participantes da “Rede de Ajuda do COMEPP”, na organizacgao
do evento.

2.5 Os alunos que participarem desse projeto se dispde a participar de reunides
com os membros do Diretdrio Académico quando for necessario, assim como
os projetos e atividades propostas.

3. DAINSCRICAO

3.1 As inscricdes deverdo ser realizadas de 16 a 26 de fevereiro de 2023 ao meio
dia por meio do link: https://forms.gle/TdKcghZX1vZntNJy8

3.2 O candidato devera preencher um formulario de inscricdo com nome, RA,
termo, RG (com drgao expedidor) e celular.

3.3 Visando dar oportunidade a todos os alunos da FAMEPP — UNOESTE, ndo serd
permitido que os alunos que ja participaram do projeto “Bragos do DA” realizem
ainscrigao.

3.4 Os dissentes selecionados e participantes do “Bragos do DA” 2023 nao poderao
se inscrever para a “Rede de Ajuda” do COMEPP 2023, pois também ajudarado a
organizar o congresso.

3.5 S6 poderdo se candidatar, dissentes pertencentes aos seguintes periodos do
cursode medicina: 19(primeiro); 22 (segundo); 32 (terceiro); 42 (quarto); 52
(quinto); 62 (sexto) e 72 (sétimo), sendo vetado a participacdo de outros
periodos.

3.6 No momento da inscricdo, o candidato devera selecionar 2 (dois) setores (12
e 220pcdo) no qual possui maior interesse em atuar:

3.6.1.1 Secretaria

3.6.1.2 Tesouraria

3.6.1.3 Ensino, pesquisa e extensao
3.6.1.4 Relagdes académicas
3.6.1.5 Relacdes externas

3.6.1.6 Comunicacao


https://forms.gle/TdKcghZX1vZntNJy8

4. DA SELECAO

4.1 Serdo selecionados 13 académicos para compor os “Bracos do DA”
durante o ano letivo de 2023. Com as vagas nos respectivos setores:

4.1.1. Secretaria—2 vagas

4.1.2. Tesouraria—2 vagas

4.1.3. Ensino, pesquisa e extensao — 2 vagas
4.1.4. Relagdes académicas — 3 vagas

4.1.5. Relagdes externas — 2 vagas

4.1.6. Comunicag¢do — 2 vagas

4.2 A selegao dos académicos sera feita por meio de uma entrevista realizada

pelos membros do Diretdrio Académico em local e data preestabelecidos

(item 4.5).

4.3 A entrevista serd individual e abordard um questiondrio padrao elaborado

previamente pelos membros do Diretdrio Académico com informacdes

pertinentes ao perfil do candidato a fim de justificar e sistematizar o

processo seletivo.

4.4 A entrevista sera realizada no dia 27 de fevereiro de 2023 (segunda-feira),

a partir das 18h30min via Google Meet.

4.5 O link da entrevista serd enviado no grupo do Whatsapp com os

candidatos.

4.6 O candidato serd entrevistado por um membro da gestdo 2023 do

Diretério Académico do setor escolhido como 12 opc¢ao.

4.7 A selecdao do candidato dar-se-a por meio da analise das informagbes

coletadas pelo preenchimento do questionario e pela entrevista, ndo sendo

possivel a introducdo de qualquer outro critério de selecdo pelo

entrevistador, padronizando e igualizando de maneira imparcial o processo

seletivo.

4.8 O candidato que ndao comparecer a entrevista estara automaticamente

desclassificado do processo seletivo.

5. DAS FUNCOES DOS SETORES DO DIRETORIO ACADEMICO

5.1 Secretaria



5.1.1. Lavrar atas das Assembleias Gerais, e das reunioes da
Diretoria,e assina-las juntamente com seus presidentes;

5.1.2.  Secretariar as Assembleias Gerais, as reunides da diretoria
e as eleicdes;

5.1.3. Organizar o arquivo e os documentos da Entidade.

5.2 Tesouraria
5.2.1 Autorizar recebimentos e despesas;

5.2.2 Realizar todas as atividades pertinentes ao Conselho Fiscal;

5.2.3 Executar o planejamento econdmico, viabilizando fundos
para aquisicdo de patrimOnio, promocdo de eventos, e demais
acdes vinculadas a defesa dos interesses dos associados;

5.2.4 Administrar contas bancarias da entidade;

5.2.5 Apresentar balanco mensal, dando-lhe publicidade por
meiodas paginas oficiais de comunicacao;

5.2.6 Rubricar os livros contabeis da entidade e assinar os
respectivos termos de abertura e encerramento;

5.2.7 Registrar a movimentagao financeira em livro-caixa, e
manter os fundos depositados em conta bancaria de titularidade
do Diretorio.

5.3 Pesquisa

5.3.1 Analisar a qualidade pedagodgica do curso;

5.3.2 Manter contato com a coordenagdao de Pesquisa
da Universidade;

5.3.3 Facilitar o acesso do aluno as bases de dados
paradesenvolvimento de pesquisa;

5.3.4  Facilitar o acesso do aluno as extensdes propostas pela
faculdade;



5.3.5

Divulgar as plataformas de pesquisa e de

aperfeicoamento cientifico;

5.3.6

Manter os alunos atualizados quanto as recentes

novidades na area da saude;

5.3.7

Conduzir um projeto de pesquisa com a gestao.

5.4 Relagdes Académicas

5.4.1

Atuar como 6rgdo de ouvidoria do corpo discente e

docente, em relacdo as atividades institucionais do Diretério e da

Universidade.

5.5 Relagdes Externas

5.5.1

Contatar sujeitos de direitos que compartilhem dos

interesses do Diretorio;

5.5.2

Representar o Diretério em eventos fora da

Universidade do Oeste Paulista.

5.6 Comunicagao

5.6.1

5.6.2

Providenciar a divulgacdo das contas do Diretdrio;

Providenciar a qualquer associado copia do Estatuto do

Diretdrio e divulgar eventuais alteracdes estatuarias;

5.6.3

5.6.4

Divulgar as diretrizes e os objetivos do Diretdrio;

Divulgar os eventos realizados pelo Diretdrio, bem

como as informacgdes pertinentes as elei¢cdes da Diretoria;

5.6.5

Administrar as redes sociais do Diretodrio.

6. DAS OBRIGAGOES DO PARTICIPANTES

6.1 E de inteira responsabilidade do participante ocumprimento das
atribuicbes designadas a partir de sua selecdo como “Bracos do DA”.
Assim como, zelar pela integridade institucional e bem-estar coletivos;



6.2 Caso o académico selecionado ndo esteja realizando seus encargos,
responsabilidades ou mesmo desrespeitar algum membro do Diretério
Académicoe causar desarmonia entre a equipe sera desligado do cargo
por manifestacdo de conduta improdpria;

6.2 Os casos de conduta impropria deverdao ser relatados na ocasido da
reunido subsequente a queixa e o desligamento do membro deverd
ocorrer apds votacdo obtendo maioria simples;

6.3 O integrante a ser desligado serd comunicado previamente de sua
condicdo, perdendo, assim, a certificacdo de auxiliar do Diretério
Académico, alémda carga hordria acumulada e o direito a certificacdo de
50 horas;

6.4 Na ocorréncia do desligamento, o préximo candidato da lista de espera
serd chamado para ocupar a vaga.

7. DAS DISPOSICOES GERAIS

7.1 O inicio das atividades sera no dia 1 de marco de 2023 com término no
encerramento do ano letivo.

7.2 Os candidatos selecionados para compor os “Bracos do DA” receberao
certificado de participacdo como auxiliador do DIRETORIO ACADEMICO,
além da certificacdo equivalente a 50 horas por semestre.

7.3 Todos os participantes dos “Bracos do DA” deverdo assinar um livro de
presenca, descrevendo a funcdo realizada e o setor a qual foi prestada.

7.4 Caso haja a necessidade de o participante desligar-se do projeto, por
motivos de forca maior, esse pedido serd apresentado em reunido
proxima a data de recebimento do mesmo e analisado junto a mesa
diretora. A decisdo do desligamento do integrante caberd a votacdo,
obtendo maioria simples entre os presente, o aluno sera entdo desligado
e contabilizado o total de horas exercidas para confeccdo de seu
certificado.

Presidente Prudente- SP, segunda-feira, 15 de fevereiro de 2023.



